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La Constitucién de la Organizaciéon de las Naciones Unidas para
el Desarrollo Industrial fue aprobada el 8 de abril de 1979, en Viena, en
la segunda reunién de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
el Establecimiento de la Organizacién de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Industrial como Organismo Especializado. En este documento
se presenta el texto completo de la Constitucién, con excepcién de las lis-
tas que habran de formar parte del Anexo |, las cuales solo se incluiran
en la fecha en que la Constitucién entre en vigor seglin lo dispuesto en el
Articulo 25. La Constitucion estara abierta a la firma hasta el 7 de octubre
de 1979 en el Ministerio Federal de Relaciones Exteriores de la Rep(blica
de Austria y, a partir de entonces, en la Sede de las Naciones Unidas, en
Nueva York.
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CONSTITUCION DE LA ORGANIZACION
DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL

PREAMBULO

Los Estados Partes en esta Constitucion,
En conformidad con la Carta de las Naciones Unidas,

Teniendo presentes los amplios objetivos de las resoluciones sobre
el establecimiento de un Nuevo Orden Econdmico Internacional aproba-
das por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su sexto periodo
extraordinario de sesiones, de la Declaracién y Plan de Accién de Lima en
materia de desarrollo industrial y cooperacién, aprobados por la Segunda
Conferencia General de la ONUDI, y de la resolucién sobre desarrollo y coo-
peracion econémica internacional, aprobada por la Asamblea General de
las Naciones Unidas en su séptimo periodo extraordinario de sesiones,

Declarando que:

Es necesario establecer un orden econémico y social justo y equi-
tativo que ha de lograrse eliminando las desigualdades econdmicas,
estableciendo relaciones econémicas internacionales racionales y equi-
tativas, realizando cambios sociales y econémicos dindmicos y estimu-
lando las modificaciones estructurales necesarias en el desarrollo de la
economia mundial,

La industrializacién es un instrumento dindmico de crecimiento esen-
cial para lograr el rapido desarrollo econémico y social, en especial de los
paises en desarrollo, para mejorar el nivel de vida y la calidad de la vida de
la poblacién de todos los paises y para establecer un orden econémico y
social equitativo,



Todos los paises tienen el derecho soberano de alcanzar su industria-
lizacion, y todo proceso de industrializacion debe ajustarse a los amplios
objetivos de alcanzar un desarrollo socioeconémico autosostenido e inte-
grado, y debera incluir los cambios apropiados que aseguren la participa-
cién justa y efectiva de todos los pueblos en la industrializacion de sus
paises,

Como la cooperacién internacional para el desarrollo es el objetivo
compartido y obligacién com(n de todos los paises, es indispensable pro-
mover la industrializacién mediante todas las medidas concertadas posi-
bles, incluidos el desarrollo, la transferencia y la adaptacion de tecnologia
en los planos mundial, regional y nacional, asi como en el plano sectorial,

Todos los paises, independientemente de sus sistemas econémicos y
sociales, estan decididos a promover el bienestar comdn de sus pueblos
mediante medidas individuales y colectivas encaminadas a aumentar
la cooperacion econdmica internacional sobre la base de la igualdad
soberana, reforzar laindependencia econémica de los paises en desarrollo,
garantizar su participacion equitativa en la produccién industrial total del
mundo y contribuir a la paz y seguridad internacionales y la prosperidad
de todas las naciones en conformidad con los propdsitos y principios de la
Carta de las Naciones Unidas,

Teniendo presentes estas directrices,

Deseando establecer, en conformidad con lo dispuesto en el Capitulo IX
de la Carta de las Naciones Unidas, un organismo especializado que se
conocera con el nombre de Organizacién de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Industrial (ONUDI) (en adelante denominada la “Organizacién”),
que desempeifiara el papel centraly asumira la responsabilidad en cuanto a
examinary promover la coordinacion de todas las actividades del sistema
de las Naciones Unidas en la esfera del desarrollo industrial, en conformi-
dad con las responsabilidades del Consejo Econédmico y Social en virtud
de la Carta de las Naciones Unidas y con los acuerdos de vinculacién que
corresponda aplicar,

Acuerdan la presente Constitucion.



CAPITULO |
OBJETIVOS Y FUNCIONES

Articulo 1
Objetivos

El principal objetivo de la Organizacidon serd promover y acelerar el
desarrollo industrial en los paises en desarrollo con miras a contribuir al
establecimiento de un nuevo orden econdmico internacional. La Organi-
zacién promovera también el desarrollo industrial y la cooperacién en los
planos mundial, regionaly nacional, asi como en el plano sectorial.

Articulo 2
Funciones

En cumplimiento de sus objetivos anteriormente expuestos, la Organi-
zacién tomara en general todas las medidas necesarias y adecuadas, y en
particular:

a) Seglin proceda, fomentara la asistencia a los paises en desa-
rrollo, y la prestard para la promocién y la aceleraciéon de su industriali-
zacion, en particular para el desarrollo, la expansion y la modernizacién
de sus industrias;

b) En conformidad con la Carta de las Naciones Unidas, iniciara,
coordinara y seguira las actividades del sistema de las Naciones Unidas
con miras a que la Organizacién pueda desempeiiar el papel central de
coordinacion en la esfera del desarrollo industrial;

¢) Crearad nuevos conceptos y enfoques, y desarrollard los existen-
tes, respecto del desarrollo industrial en los planos mundial, regional
y nacional, asi como en el plano sectorial, y llevard a cabo estudios y
encuestas con miras a formular nuevas lineas de accién tendientes a
un desarrollo industrial arménico y equilibrado, teniendo en cuenta



debidamente los métodos empleados por paises con sistemas socio-
econdmicos diferentes para resolver los problemas de industrializacion;

d) Promoverd y fomentara el desarrollo y la utilizacién de técnicas
de planificacién, y contribuird a la formulacién de programas de desa-
rrollo, cientificos y tecnolégicos y de planes de industrializacién en los
sectores puiblico, cooperativo y privado;

e) Fomentaray ayudara a desarrollar un enfoque integrado e interdis-
ciplinario para la industrializacién acelerada de los paises en desarrollo;

f)  Proporcionara un foro y servird de instrumento para asistir a los
paises en desarrollo y a los paises industrializados en sus contactos, con-
sultas y, a peticidon de los paises interesados, negociaciones tendientes a
la industrializacién de los paises en desarrollo;

g) Ayudara a los pafses en desarrollo en el establecimiento y fun-
cionamiento de industrias, inclusive las relacionadas con la agricultura
y también las industrias basicas, para conseguir la plena utilizacién de
los recursos naturales y humanos localmente disponibles y la produccién
de bhienes para los mercados internos y de exportacién, asi como para
contribuir a la autosuficiencia de estos paises;

h) Servirda de centro de intercambio de informacién industrial v,
en consecuencia, reunird y observara con criterio selectivo, y analizara
y producira con fines de difusion, informacién sobre todos los aspectos
del desarrollo industrial en los planos mundial, regional y nacional, asi
como en el plano sectorial, inclusive el intercambio de la experiencia y
los logros tecnolégicos de los paises industrialmente desarrollados y los
paises en desarrollo con sistemas sociales y econémicos diferentes;

i) Dedicara particular atencién a la adopcion de medidas espe-
ciales tendientes a prestar asistencia a los paises en desarrollo menos
adelantados, sin litoral e insulares, asi como a los pafses en desarrollo
mas gravemente afectados por crisis econémicas y desastres naturales,
sin perder de vista los intereses de los demas paises en desarrollo;

j) Promoverayfomentara el desarrollo, la seleccién, la adaptacion, la
transferencia y el uso de tecnologia industrial, y prestara asistencia al res-
pecto, teniendo debidamente en cuenta las condiciones socioeconémicas



y las necesidades particulares de la industria de que se trate, con especial
atencién a la transferencia de tecnologia, tanto de los paises industriali-
zados a los paises en desarrollo como entre estos dltimos;

k) Organizara y apoyara programas de capacitacién industrial ten-
dientes a prestar asistencia a los paises en desarrollo en la capacitacion
del personal técnico y de otras categorias pertinentes que resulte nece-
sario en diversas fases para su desarrollo industrial acelerado;

) Asesorara y prestara asistencia a los paises en desarrollo, en
estrecha cooperacién con los 6rganos adecuados de las Naciones Unidas,
los organismos especializados y el Organismo Internacional de Energia
Atémica, en la explotacion, conservacién y transformacion local de sus
recursos naturales con el fin de fomentar la industrializacidn de los paises
en desarrollo;

m) Proporcionard plantas experimentales y de demostracién para
acelerar la industrializacién en sectores determinados;

n) Elaborard medidas especiales destinadas a promover la coope-
racién en la esfera de la industria entre los paises en desarrollo y entre
estos y los paises desarrollados;

0) Contribuira, en cooperaciéon con otros organismos pertinentes, a
la planificacion regional del desarrollo industrial de los paises en desarro-
llo en el marco de agrupaciones regionales y subregionales entre dichos
paises;

p) Fomentarda y promovera el establecimiento y fortalecimiento de
asociaciones industriales, comerciales y profesionales, y de organiza-
ciones similares que contribuyan a la plena utilizacién de los recursos
internos de los paises en desarrollo con miras a fomentar su industria
nacional;

q) Contribuira al establecimiento y funcionamiento de la infraestruc-
tura institucional para la prestacion de servicios de regulacién, asesora-
miento y desarrollo a la industria;

r)  Ayudard, a peticién de los gobiernos de los paises en desarro-
llo, a obtener recursos financieros externos para proyectos industriales
concretos en condiciones justas, equitativas y mutuamente aceptables.



CAPITULO Il
PARTICIPACION

Articulo 3
Miembros

La condicién de Miembro de la Organizacién podra ser adquirida por
todos los Estados que se asocien a los objetivos y principios de la Organi-
zacion:

a) Los Estados miembros de las Naciones Unidas o de un orga-
nismo especializado o del Organismo Internacional de Energia Atomica
podran pasar a ser Miembros de la Organizacién haciéndose partes en
la presente Constitucion en conformidad con el Articulo 24 y el parrafo 2
del Articulo 25;

b) Los Estados no comprendidos en el inciso a) podran pasar a ser
Miembros de la Organizacién haciéndose partes en la presente Consti-
tucion en conformidad con el parrafo 3 del Articulo 24 y el inciso ¢) del
parrafo 2 del Articulo 25, después de que hayan sido aprobados como
Miembros por la Conferencia, por mayoria de dos tercios de los Miembros
presentes y votantes, previa recomendacién de la Junta.

Articulo 4
Observadores

1. La condicién de observador en la Organizacién se concederda, previa
solicitud, a los que gocen de tal condicién en la Asamblea General de las
Naciones Unidas, a menos que la Conferencia decida otra cosa.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 1, la Conferencia estara
facultada para invitar a otros observadores a que participen en la labor de
la Organizacién.



3. Se permitira a los observadores participar en la labor de la Organiza-
cién en conformidad con las disposiciones pertinentes del reglamento de
la mismay con lo dispuesto en la presente Constitucién.

Articulo 5
Suspension

1. Todo Miembro de la Organizacién que sea suspendido del ejercicio de
losderechosy privilegiosinherentesa su calidad de Miembro de las Naciones
Unidas sera suspendido automaticamente del ejercicio de los derechos y
privilegios inherentes a su calidad de Miembro de la Organizacién.

2. Todo Miembro que esté en mora en el pago de sus contribuciones
financieras a la Organizacion perdera su voto en esta si la suma adeudada
es igual o superior al total de las cuotas adeudadas por los dos ejercicios
econdmicos anteriores. Todo 6rgano podra, sin embargo, permitir que
dicho Miembro vote en sus deliberaciones si llegare a la conclusién de que
la mora se debe a circunstancias ajenas a la voluntad de ese Miembro.

Articulo 6
Retiro

1. Cualquier Miembro podra retirarse de la Organizacién depositando un
instrumento de denuncia de la presente Constitucién ante el Depositario.

2. Elretiro sera efectivo el Gltimo dia del ejercicio econédmico siguiente a
aquel durante el cual se haya depositado el instrumento de denuncia.

3. El Miembro que haya depositado el instrumento de denuncia debera
pagar, respecto del ejercicio econémico siguiente al afio en que se haya
efectuado dicho depésito, contribuciones por el mismo monto de sus cuo-
tas correspondientes al ejercicio econémico durante el cual haya efectuado
el depésito. Dicho Miembro deberd cumplir, ademas, todas las contribu-
ciones voluntarias incondicionales que hubiere ofrecido con anterioridad
a tal depésito.



CAPITULO 1l
ORGANOS

Articulo 7
Organos principales y subsidiarios

1. Los principales 6rganos de la Organizacion seran los siguientes:
a) La Conferencia General (denominada la “Conferencia”);
b) La Junta de Desarrollo Industrial (denominada la “Junta”);

¢) La Secretaria.

2. Se establecerd un Comité de Programa y de Presupuesto para asistir
a la Junta en la preparacion y el examen del programa de trabajo, el pre-
supuesto ordinario y el presupuesto operativo de la Organizacién y otras
cuestiones financieras relativas a la Organizacion.

3. LacConferenciaolajunta podran establecer otros 6rganos subsidiarios,
incluidos comités técnicos, para lo cual tendran debidamente en cuenta el
principio de una representacion geografica equitativa.

Articulo 8
Conferencia General

1. La Conferencia estara constituida por los representantes de todos los
Miembros.

2. a) La Conferencia celebrara periodos ordinarios de sesiones cada
dos anos, salvo que decida otra cosa. El Director General convocara perio-
dos extraordinarios de sesiones a peticion de la Junta o de la mayoria de
todos los Miembros.



b) Los periodos ordinarios de sesiones se celebraran en la sede de
la Organizacidn, salvo que la Conferencia decida otra cosa. La Junta deter-
minara el lugar de celebracién de cada periodo extraordinario de sesiones.

3. Ademas de ejercer otras funciones especificadas en la presente Cons-
titucion, la Conferencia:

a) Determinara los principios rectores y las politicas de la Organi-
zacion;

b) Considerara los informes de la Junta, del Director General y de
los 6rganos subsidiarios de la Conferencia;

c) Aprobara el programa de trabajo, el presupuesto ordinario y el
presupuesto operativo de la Organizacién en conformidad con lo dis-
puesto en el Articulo 14, establecera la escala de cuotas en conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 15, aprobara el reglamento financiero de
la Organizacién y supervisara la utilizacién eficaz de los recursos finan-
cieros de la misma;

d) Tendra facultades para adoptar, por una mayoria de dos tercios
de los Miembros presentes y votantes, convenciones o acuerdos respecto
de cualquier cuestién que sea de la competencia de la Organizacion,
asi como para hacer recomendaciones a los Miembros en lo referente a
dichas convenciones o acuerdos;

e) Harad recomendaciones a los Miembros y a las organizaciones
internacionales respecto de las cuestiones que correspondan a la compe-
tencia de la Organizacion;

f) Adoptara cualquier otra medida adecuada para permitir que la
Organizacién promueva el logro de sus objetivos y realice sus funciones.

4. La Conferencia podra delegar en la Junta aquellas de sus facultades y
funciones que estime conveniente, con excepcién de las previstas en las
siguientes disposiciones: inciso b) del Articulo 3; Articulo 4; incisos a),
b), ¢) y d) del parrafo 3 del Articulo 8; parrafo 1 del Articulo 9; parrafo 1
del Articulo 10; parrafo 2 del Articulo 11; parrafos 4 y 6 del Articulo 14;
Articulo 15; Articulo 18; inciso b) del parrafo 2 e inciso b) del parrafo 3 del
Articulo 23; y Anexo .
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5. La Conferencia aprobara su propio reglamento.

6. Cada Miembro tendra un voto en la Conferencia. Las decisiones se
tomaran por mayoria de los Miembros presentes y votantes, salvo cuando
la presente Constitucidn o el reglamento de la Conferencia prescriban otra
cosa.

Articulo 9
Junta de Desarrollo Industrial

1. LaJunta se compondra de 53 Miembros de la Organizacion elegidos
por la Conferencia, que tendra debidamente en cuenta el principio de
una distribucién geografica equitativa. En la eleccién de los miembros de
la Junta, la Conferencia observarad la siguiente distribucion de puestos:
33 miembros de la Junta seran elegidos de entre los Estados enumerados
en las partes Ay C, 15 de entre los Estados enumerados en la parte By
5 de entre los Estados enumerados en la parte D del Anexo | a la presente
Constitucion.

2. Los miembros de la Junta desempenaran sus funciones desde la clau-
sura del periodo ordinario de sesiones de la Conferencia en el que hayan
sido elegidos hasta la clausura del periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia que se celebre cuatro aifios después, con la salvedad de que
los miembros elegidos en el primer periodo de sesiones entraran en fun-
ciones en el momento en que sean elegidos y la mitad de ellos ocuparan el
cargo solamente hasta la clausura del periodo ordinario de sesiones que se
celebre dos anos después. Los miembros de la Junta podran ser reelegidos.

3. a) LaJunta celebrara por lo menos un periodo ordinario de sesiones
por afo en las fechas que decida. El Director General convocara periodos
extraordinarios de sesiones a peticion de una mayoria de todos los miem-
bros de la Junta.

b) Los periodos de sesiones se celebraran en la sede de la Organiza-
cion, salvo que la Junta decida otra cosa.



4. Ademds de ejercer otras funciones especificadas en la presente
Constitucion o que le delegue la Conferencia, la Junta:

a) Actuando bajo la autoridad de la Conferencia, examinara la eje-
cucién del programa de trabajo aprobado y de los presupuestos ordi-
nario y operativo correspondientes, asi como de otras decisiones de la
Conferencia;

b) Recomendara a la Conferencia una escala de cuotas para sufra-
gar los gastos del presupuesto ordinario;

¢) Informara a la Conferencia en cada periodo ordinario de sesiones
sobre las actividades de la Junta;

d) Pedird a los Miembros que proporcionen informacién sobre sus
actividades relacionadas con la labor de la Organizacion;

e) En conformidad con las decisiones de la Conferencia y teniendo
en cuenta las circunstancias que se produzcan entre periodos de sesio-
nes de la Junta o de la Conferencia, autorizara al Director General a que
adopte las medidas que la Junta estime necesarias para hacer frente a
situaciones imprevistas, tomando debidamente en consideracién las fun-
ciones y los recursos financieros de la Organizacién;

f) Si el cargo de Director General queda vacante entre periodos de
sesiones de la Conferencia, nombrard un Director General interino que
desempeiie las funciones hasta el préximo periodo ordinario o extraordi-
nario de sesiones de la Conferencia;

g) Preparara el programa provisional de la Conferencia;

h) Realizara todas las demas funciones que puedan ser necesarias
para promover los objetivos de la Organizacién, con sujecién a las limi-
taciones estipuladas en la presente Constitucién.

5. LaJunta aprobara su propio reglamento.

6. Cada miembro de la Junta tendrad un voto. Las decisiones se tomaran
por mayoria de los miembros presentes y votantes, salvo cuando la pre-
sente Constitucion o el reglamento de la Junta prescriban otra cosa.
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7. Launtainvitara a cualquier Miembro no representado en ella a parti-
cipar sin derecho a voto en sus deliberaciones sobre cualquier cuestion de
interés particular para dicho Miembro.

Articulo 10
Comité de Programa y de Presupuesto

1. ElComité de Programay de Presupuesto se compondra de 27 Miembros
de la Organizacion elegidos por la Conferencia, que tendré debidamente en
cuenta el principio de la distribucién geografica equitativa. En la eleccion
de los miembros del Comité, la Conferencia observara la siguiente distri-
bucién de puestos: 15 miembros del Comité seran elegidos de entre los
Estados enumerados en las partes Ay C, 9 de entre los Estados enumerados
en la parte By 3 de entre los Estados enumerados en la parte D del Anexo |
a la presente Constitucion. Al designar sus representantes en el Comité,
los Estados tendrén en cuenta sus antecedentes y experiencia personales.

2. Los miembros del Comité desempefiardn sus funciones desde la
clausura del periodo ordinario de sesiones de la Conferencia en que hayan
sido elegidos hasta la clausura del periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia que se celebre dos afios después. Los miembros del Comité
podran ser reelegidos.

3. a) El Comité celebrara por lo menos un periodo de sesiones por
afo. El Director General convocara otros periodos de sesiones a peticion
de la Junta o el Comité;

b) Los periodos de sesiones se celebraran en la sede de la Organi-
zacién, salvo que la Junta decida otra cosa.
4. El Comité:

a) Desempefiara las funciones que se le han asignado en el
Articulo 14;

b) Preparara el proyecto de escala de cuotas para sufragar los gas-
tos del presupuesto ordinario, a fin de presentarlo a la Junta;



c¢) Desempefiara todas las demas funciones relacionadas con cues-
tiones financieras que le asignen la Conferencia o la Junta;

d) Informard a la Junta, en cada periodo ordinario de sesiones de
esta, acerca de todas las actividades llevadas a cabo por el Comité y
presentara a la Junta opiniones o propuestas sobre cuestiones financieras
por iniciativa propia.

5. ElComité aprobara su propio reglamento.

6. Cada miembro del Comité tendra un voto. Las decisiones se tomaran
por mayoria de dos tercios de los miembros presentes y votantes.

Articulo 11
Secretaria

1. La Secretaria se compondra de un Director General, asi como de los
Directores Generales Adjuntos y demas personal que requiera la Organi-
zacion.

2. ElDirector General serda nombrado por la Conferencia, previa recomen-
dacién de la Junta, por un periodo de cuatro afios. Podra ser nombrado de
nuevo por otro periodo de cuatro afos, pasado el cual no podré ser nom-
brado nuevamente.

3. El Director General sera el mas alto funcionario administrativo de la
Organizacién. Con sujecion a las directrices generales o concretas de la
Conferencia o de la Junta, el Director General asumira la responsabilidad
y la autoridad generales en la direccion de la labor de la Organizacion.
Bajo la autoridad y fiscalizacién de la Junta, el Director General tendra a su
cargo el nombramiento y la organizacién del personaly la direccién de las
actividades del mismo.

4. En el cumplimiento de sus deberes, ni el Director General ni el perso-
nal solicitaran ni recibiran instrucciones de ning(n gobierno ni de ninguna
autoridad ajena ala Organizacién. Se abstendran de actuar en forma alguna
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que pueda menoscabar su condicién de funcionarios internacionales, res-
ponsables Gnicamente ante la Organizacién. Cada uno de los Miembros
se compromete a respetar el caracter exclusivamente internacional de las
funciones del Director General y del personal, y a no tratar de influir sobre
ellos en el desempefio de sus funciones.

5. El Director General nombrara al personal de la Secretaria de acuerdo
con las reglas que establezca la Conferencia previa recomendacion de la
Junta. Los nombramientos a nivel de Director General Adjunto estaran suje-
tos a la aprobacién de la Junta. Las condiciones de servicio del personal
se ajustaran, en la medida de lo posible, a las del régimen comin de las
Naciones Unidas. La consideracion primordial que se tendra en cuenta
al nombrar el personal y al determinar las condiciones de servicio sera la
necesidad de asegurar el mas alto grado de eficiencia, competencia e inte-
gridad. Se dara debida consideracion a la importancia de contratar el per-
sonal sobre la base de una representacidn geografica amplia y equitativa.

6. El Director General actuard como tal en todas las sesiones de la
Conferencia, de la Junta y del Comité de Programa y de Presupuesto, y
desempefiara las demas funciones que le encomienden dichos 6rganos.
El Director General preparara un informe anual sobre las actividades de la
Organizacién. Presentara, ademas, a la Conferencia o a la Junta, segn pro-
ceda, todos los demas informes que sea menester.



CAPITULO IV

PROGRAMA DE TRABAJO
Y CUESTIONES FINANCIERAS

Articulo 12
Gastos de las delegaciones

Todos los Miembros y los observadores sufragaran los gastos de sus
delegaciones en la Conferencia, en la Junta y en cualquier otro 6rgano en
que puedan estar representados.

Articulo 13
Composicion de los presupuestos

1. Las actividades de la Organizacion se llevaran a cabo de acuerdo con
su programa de trabajo y sus presupuestos aprobados.

2. Los desembolsos de la Organizacion se dividiran en las categorias
siguientes:

a) Gastos a sufragar con cargo a las cuotas (llamados en adelante
“presupuesto ordinario”); y

b) Gastos a sufragar con cargo a contribuciones voluntarias a la
Organizacidén y a otras clases de ingresos que puedan estar previstos en
el reglamento financiero (llamados en adelante “presupuesto operativo™).

3. Con el presupuesto ordinario se sufragardn los gastos correspon-
dientes a administracion e investigacion, otros gastos ordinarios de la
Organizacidn y otras actividades previstas en el Anexo Il.

4. Con el presupuesto operativo se sufragaran los gastos correspondien-
tes a asistencia técnica y otras actividades conexas.
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Articulo 14
Programa y presupuestos

1. El Director General preparara y presentara a la Junta por conducto del
Comité de Programa y de Presupuesto, en las fechas que se especifiquen en
el reglamento financiero, un proyecto de programa de trabajo para el ejercicio
econdmico siguiente, junto con las correspondientes estimaciones de gastos
para las actividades que se hayan de financiar con cargo al presupuesto
ordinario. El Director General presentara, al mismo tiempo, propuestas y
estimaciones financieras para las actividades que se hayan de financiar con
cargo a contribuciones voluntarias a la Organizacion.

2. ElComité de Programay de Presupuesto examinara las propuestas del
Director General y presentarad a la Junta sus recomendaciones acerca del
programa de trabajo propuesto y los correspondientes proyectos de presu-
puesto ordinario y de presupuesto operativo. Estas recomendaciones del
Comité requeriran una mayoria de dos tercios de los miembros presentes
y votantes.

3. LaJunta examinara las propuestas del Director General junto con cua-
lesquiera recomendaciones del Comité de Programa y de Presupuesto y
adoptara el programa de trabajo, el presupuesto ordinario y el presupuesto
operativo, con aquellas modificaciones que estime necesarias, para presen-
tarlos a la Conferencia para su examen y aprobacién. Para tal adopcién se
requerird una mayoria de dos tercios de los miembros presentes y votantes.

4. a) La Conferencia examinara y aprobara el programa de trabajo y el
correspondiente presupuesto ordinario y el presupuesto operativo que le
haya presentado la Junta, por mayoria de dos tercios de los Miembros pre-
sentes y votantes;

b) La Conferencia podra introducir enmiendas en el programa de
trabajo y en los correspondientes presupuestos ordinario y operativo, en
conformidad con el parrafo 6.

5. Cuando sea necesario, se prepararan y aprobaran calculos comple-
mentarios o revisados para el presupuesto ordinario o el presupuesto



operativo, en conformidad con lo dispuesto en los parrafos 1 a 4 supray en
el reglamento financiero.

6. La Conferencia no aprobara ninguna resolucién, decisién ni enmienda
que involucre gastos, y que no haya sido examinada ya en conformidad
con lo dispuesto en los parrafos 2 y 3, a menos que vaya acompafnada de
una estimacion de los gastos preparada por el Director General. Ninguna
resolucion, decisién o enmienda en relacién con la cual el Director General
prevea gastos sera aprobada por la Conferencia hasta que el Comité de
Programa y de Presupuesto y posteriormente la Junta, en reunién simul-
tanea a la de la Conferencia, hayan tenido oportunidad de proceder con
arreglo a lo dispuesto en los parrafos 2 y 3. La Junta presentara sus deci-
siones a la Conferencia. La aprobacion de tales resoluciones, decisiones
y enmiendas por la Conferencia requerird una mayoria de dos tercios de
todos los Miembros.

Articulo 15
Cuotas

1. Losgastos con cargo al presupuesto ordinario seran sufragados por los
Miembros y prorrateados con arreglo a una escala de cuotas establecida
por la Conferencia por una mayoria de dos tercios de los Miembros presen-
tes y votantes, previa recomendacién de la Junta adoptada por una mayoria
de dos tercios de los miembros presentes y votantes, sobre la base de un
proyecto preparado por el Comité de Programay de Presupuesto.

2. Laescala de cuotas se basara, en la medida de lo posible, en la apli-
cada mas recientemente por las Naciones Unidas. A ningln Miembro se
le asignara una cuota que supere el 25 % del presupuesto ordinario de la
Organizacion.
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Articulo 16
Contribuciones voluntarias a la Organizacion

Con sujecion al reglamento financiero de la Organizacién, el Director
General podrd aceptar, en nombre de la Organizacién, contribuciones
voluntarias a la Organizacion, incluidos donativos, legados y subvenciones,
procedentes de gobiernos, organizaciones intergubernamentales o no
gubernamentales u otras fuentes no gubernamentales, siempre que las
condiciones a que estén sujetas dichas contribuciones voluntarias sean
compatibles con los objetivos y la politica de la Organizacion.

Articulo 17
Fondo para el Desarrollo Industrial

A fin de aumentar los recursos de la Organizacién y acrecentar su
capacidad para satisfacer con rapidez y flexibilidad las necesidades de los
paises en desarrollo, la Organizacién tendra un Fondo para el Desarrollo
Industrial que sera financiado mediante las contribuciones voluntarias a la
Organizacién previstas en el articulo 16 y otros ingresos que puedan pre-
verse en el reglamento financiero de la Organizacion. El Director General
administrara el Fondo para el Desarrollo Industrial en conformidad con las
directrices generales que para regular las operaciones del Fondo establezca
la Conferencia, o la Junta en nombre de la Conferencia, y con el reglamento
financiero de la Organizacion.



CAPITULO V
COOPERACION Y COORDINACION

Articulo 18
Relaciones con las Naciones Unidas

La Organizacion se vinculara con las Naciones Unidas en calidad de
organismo especializado de las mismas, con arreglo a lo previsto en el
Articulo 57 de la Carta de las Naciones Unidas. Todo acuerdo concertado
en conformidad con el Articulo 63 de la Carta requerira la aprobacion de la
Conferencia, por mayoria de dos tercios de los Miembros presentesy votan-
tes, previa recomendacién de la Junta.

Articulo 19
Relaciones con otras organizaciones

1. El Director General, con la aprobacion de la Junta y con sujecién a las
directrices que determine la Conferencia, podra:

a) Concertar acuerdos por los que se establezcan relaciones apro-
piadas con otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y con
otras organizaciones intergubernamentales y gubernamentales;

b) Establecer relaciones apropiadas con organizaciones no guber-
namentales y de otra indole cuya labor guarde relacién con la de la
Organizacidn. Al establecer tales relaciones con organizaciones naciona-
les, el Director General consultara con los gobiernos respectivos.

2. Con sujeci6n a tales acuerdos y relaciones, el Director General podra
establecer arreglos de trabajo con dichas organizaciones.
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CAPITULO VI
ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 20
Sede

1. La Organizacién tendrad su sede en Viena. La Conferencia podra cam-
biar la sede por mayoria de dos tercios de todos los Miembros.

2. La Organizacién concertard un acuerdo relativo a la sede con el
Gobierno huésped.

Articulo 21
Capacidad juridica, prerrogativas e inmunidades

1. La Organizacién gozara, en el territorio de cada uno de sus Miembros,
de la capacidad juridica y de las prerrogativas e inmunidades necesarias
para el ejercicio de sus funciones y para la realizacién de sus objetivos.
Los representantes de los Miembros y los funcionarios de la Organizacion
gozaran de las prerrogativas e inmunidades necesarias para desempenar
con independencia sus funciones en relacién con la Organizacién.

2. Lacapacidadjuridicay las prerrogativas e inmunidades mencionadas en
el parrafo 1 seran:

a) En el territorio de todo Miembro que se haya adherido a la Con-
vencién sobre Prerrogativas e Inmunidades de los Organismos Especiali-
zados con respecto a la Organizacion, las definidas en las clausulas tipo
de dicha convencién, modificadas por un anexo a la misma aprobado
por la Junta;

b) En el territorio de todo Miembro que no se haya adherido a
la Convencion sobre Prerrogativas e Inmunidades de los Organismos



Especializados con respecto a la Organizacién pero se haya adherido a
la Convencién sobre Prerrogativas e Inmunidades de las Naciones Unidas,
las definidas en esta Gltima convencién, a menos que dicho Estado noti-
fique al Depositario, al depositar su instrumento de ratificacion, acep-
tacion, aprobacién o adhesién, que no aplicard dicha convencién a la
Organizacidn; la Convencién sobre Prerrogativas e Inmunidades de las
Naciones Unidas dejara de aplicarse a la Organizaci6n treinta dias des-
pués de que dicho Estado haya notificado de ello al Depositario;

¢) Las definidas en otros acuerdos que celebre la Organizacidn.

Articulo 22

Solucién de controversias y solicitud
de opiniones consultivas

1. a) Toda controversia entre dos 0 mas Miembros sobre la interpre-
tacion o la aplicacién de la presente Constitucion, inclusive sus anexos,
que no sea solucionada por medio de negociaciones sera sometida a la
Junta, a menos que las partes interesadas convengan en algln otro medio
de solucidn. Si la controversia afecta de manera particular a un Miembro
no representado en la Junta, ese Miembro tendra derecho a estar repre-
sentado en conformidad con las normas que adopte al respecto la Junta.

b) Si la controversia no es solucionada conforme a lo dispuesto en
el parrafo 1 a) a satisfaccién de cualquiera de las partes en ella, esa parte
podra someter la cuestion: o bien, i) si las partes asf lo acordaren:

(A) ala Corte Internacional de Justicia; o
(B) auntribunal de arbitraje;
o, ii) de lo contrario, a una comisién de conciliacion.

Las normas relativas a los procedimientos y funcionamiento del tribunal de
arbitraje y de la comision de conciliaciéon se enuncian en el Anexo Il a la
presente Constitucion.
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2. Tanto la Conferencia como la Junta estaran facultadas para solicitar
de la Corte Internacional de Justicia, previa autorizaciéon de la Asamblea
General de las Naciones Unidas, opiniones consultivas sobre cualesquiera
cuestiones juridicas que se planteen dentro del &mbito de las actividades
de la Organizacion.

Articulo 23
Enmiendas

1. Unavez que se haya celebrado el segundo periodo ordinario de sesio-
nes de la Conferencia, todo Miembro podra proponer enmiendas a la pre-
sente Constitucion en cualquier momento. Los textos de las enmiendas
propuestas seran notificados sin dilacién por el Director General a todos
los Miembros y no seran examinados por la Conferencia hasta haber trans-
currido noventa dias desde que se haya enviado tal notificacion.

2. Con excepcion de lo dispuesto en el parrafo 3, una enmienda entrara
en vigory serd obligatoria para todos los Miembros cuando:
a) Haya sido recomendada a la Conferencia por la Junta;

b) Haya sido aprobada por la Conferencia por una mayoria de dos
tercios de todos los Miembros; y

¢) Dostercios delos Miembros hayan depositado ante el Depositario
instrumentos de ratificacion, aceptacién o aprobacién de la enmienda.

3. Una enmienda relativa al Articulo 6, 9, 10, 13, 14 0 23, 0 al Anexo Il,
entrara en vigory sera obligatoria para todos los Miembros cuando:

a) Haya sido recomendada a la Conferencia por la Junta, por una
mayorfa de dos tercios de todos los miembros de esta;

b) Haya sido aprobada por la Conferencia por una mayoria de dos
tercios de todos los Miembros; y

c) Tres cuartas partes de los Miembros hayan depositado ante el
Depositario instrumentos de ratificacion, aceptacién o aprobacién de la
enmienda.



Articulo 24
Firma, ratificacion, aceptacion, aprobacion y adhesion

1. La presente Constitucién estara abierta a la firma de todos los Estados
especificados en el inciso a) del Articulo 3, hasta el 7 de octubre de 1979,
en el Ministerio Federal de Relaciones Exteriores de la Rep(blica de Austria
y, después, en la Sede de las Naciones Unidas en Nueva York hasta la fecha
de su entrada en vigor.

2. La presente Constitucién estard sujeta a la ratificacion, aceptacién o
aprobacion de los Estados signatarios. Los instrumentos de ratificacion,
aceptacién o aprobacion de esos Estados seran depositados en poder del
Depositario.

3. Unavezque la presente Constitucién haya entrado en vigor con arreglo
a lo dispuesto en el parrafo 1 del Articulo 25, los Estados especificados en
el inciso a) del Articulo 3 que no hayan firmado la Constitucién, asi como
los Estados que hayan sido aprobados como Miembros con arreglo a lo
dispuesto en el inciso b) de ese articulo, podran adherirse a la presente
Constituciéon mediante el depésito de instrumentos de adhesion.

Articulo 25
Entrada en vigor

1. Lapresente Constitucién entrard envigor cuando porlo menos ochenta
Estados que hubieren depositado instrumentos de ratificacién, aceptacién
0 aprobacidn notifiquen al Depositario que, después de consultar entre sf,
han convenido en que la Constitucién entre en vigor.

2. Lapresente Constitucion entrara en vigor:

a) Para los Estados que participaron en la notificacion a que se
hace referencia en el parrafo 1, en la fecha de la entrada en vigor de la
presente Constitucion;

23



b) Para los Estados que hubieren depositado instrumentos de rati-
ficacién, aceptacién o aprobacién antes de la entrada en vigor de la pre-
sente Constitucién pero no hubieren participado en la notificacién a que
se hace referencia en el parrafo 1, en la fecha posterior en que notifiquen
al Depositario que la presente Constitucidn entrard en vigor en lo que a
ellos respecta;

c) Para los Estados que depositen instrumentos de ratificacién,
aceptacion, aprobacién o adhesién con posterioridad a la entrada en vigor
de la presente Constitucion, en la fecha de tal dep6sito.

Articulo 26
Disposiciones transitorias

1. ElDepositario convocara a la Conferencia a su primer periodo de sesio-
nes, el que se efectuarad antes de que transcurran tres meses a partir de la
entrada en vigor de la presente Constitucion.

2. Las normasy reglamentos que rigen a la organizacién establecida por
la Asamblea General de las Naciones Unidas en su resolucion 2152 (XXI)
regiran a la Organizacién y sus 6rganos hasta que estos adopten nuevas
disposiciones.

Articulo 27

Reservas

No se podran hacer reservas respecto de la presente Constitucion.

Articulo 28
Depositario

1. Sera Depositario de la presente Constitucion el Secretario General de
las Naciones Unidas.



2. Ademas de notificar a los Estados interesados, el Depositario notifi-
cara al Director General todos los asuntos relacionados con la presente
Constitucion.

Articulo 29
Textos auténticos

Seran auténticos los textos arabe, chino, espanol, francés, inglés y
ruso de la presente Constitucion.
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ANEXO |
LISTAS DE ESTADOS

1. En el caso de que pase a ser Miembro un Estado que no esté enume-
rado en ninguna de las listas que figuran mas adelante, la Conferencia, tras
celebrar las consultas apropiadas, decidird en cual de esas listas habra de
serincluido.

2. La Conferencia, tras celebrar las consultas apropiadas, podra modifi-
car en cualquier momento la clasificacién de cualquier Miembro que esté
enumerado en las listas que figuran mas adelante.

3. Las modificaciones que se introduzcan en las listas que figuran mas
adelante, en conformidad con lo dispuesto en los parrafos 1 0 2, no se consi-
deraran reformas a los fines del Articulo 23.

LISTAS

[Las listas de Estados que habra de incluir el Depositario en el pre-
sente anexo son las listas elaboradas por la Asamblea General de las
Naciones Unidas a los fines del parrafo 4 de la seccion Il de su resolucion
2152 (XXI), que estén vigentes en la fecha en que entre en vigor la presente
Constitucion.]



ANEXO Il
EL PRESUPUESTO ORDINARIO

A. 1. Se considerard que los gastos por concepto de administracién e
investigacion y otros gastos ordinarios de la Organizacion incluyen:

a) Los asesores interregionales y regionales;

b) Los servicios de asesoramiento a corto plazo que preste el per-
sonal de la Organizacion;

¢) Las reuniones, incluidas las reuniones técnicas, previstas en el
programa de trabajo financiado con cargo al presupuesto ordinario de la
Organizacioén;

d) Los gastos de apoyo al programa que resulten de los proyec-
tos de asistencia técnica, en la medida en que dichos gastos no sean
reembolsados a la Organizacién por la fuente de financiacién de esos
proyectos.

2. Las propuestas concretas que se ajusten a las disposiciones ante-
riores se ejecutaran después de ser examinadas por el Comité de Programa
y de Presupuesto, adoptadas por la Junta y aprobadas por la Conferencia,
en conformidad con lo dispuesto en el Articulo 14.

B. Afindeaumentarlaeficaciadel programa de trabajo de la Organizacion
en la esfera del desarrollo industrial, también se financiaran con cargo al
presupuesto ordinario otras actividades que antes se sufragaban con cargo
a la Seccion 15 del Presupuesto Ordinario de las Naciones Unidas, hasta el
6 % del total del presupuesto ordinario. Estas actividades deberan refor-
zar la contribucién de la Organizacion al sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo, habida cuenta de la importancia de utilizar el proceso
de programacién por paises del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo, que es objeto del consentimiento de los paises interesados,
como marco de referencia para esas actividades.
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ANEXO Il

REGLAMENTO RELATIVO A TRIBUNALES
DE ARBITRAJE Y COMISIONES
DE CONCILIACION

A menos que acuerden otra cosa todos los Miembros partes en una
controversia que no haya sido solucionada conforme a lo dispuesto en el
inciso a) del parrafo 1 del Articulo 22 y que haya sido sometida a un tribunal
de arbitraje en cumplimiento de lo dispuesto en el punto B del apartado i)
del inciso b) del parrafo 1 del Articulo 22, 0 a una comisidn de concilia-
cién en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado ii) del inciso b) del
parrafo 1, el procedimiento y el funcionamiento de dichos tribunales y
comisiones se regiran por el reglamento siguiente:

1. Iniciacién

Antes de que transcurran tres meses desde que la Junta haya concluido
su examen de la controversia que se le haya sometido en cumplimiento de
lo dispuesto en el inciso a) del parrafo 1 del Articulo 22 o, si aquella no
hubiere concluido su examen pasados 18 meses de tal sumisién, antes de
que transcurran 21 meses desde la fecha en que fue sometida la contro-
versia, todas las partes en la misma podran notificar al Director General
que desean someterla a un tribunal de arbitraje, o cualquiera de las par-
tes podra notificar al Director General que desea someter la controversia a
una comisién de conciliacién. Si las partes hubiesen convenido otro proce-
dimiento de solucion de las controversias, dicha notificacion podra efec-

tuarse antes de que transcurran tres meses desde que se haya concluido
ese procedimiento especial.

2. Establecimiento

a) Las partes en la controversia, por decision undnime, designaran,
seglin proceda, tres arbitros o tres conciliadores y nombraran a uno de
ellos como Presidente del tribunal o de la comisién.



b) Si transcurridos tres meses de la notificacion mencionada en el
parrafo 1 supra, no se hubiese designado a uno o mas miembros del tribu-
nal o la comision, el Secretario General de las Naciones Unidas designar3, a
peticion de cualquiera de las partes y antes de que transcurran tres meses
de haberse recibido dicha peticion, a los miembros, incluido el Presidente,
que todavia fuere necesario designar.

¢) En el caso de que en el tribunal o la comisién se produzca una
vacante, esta se cubrird en el plazo de un mes en conformidad con lo
dispuesto en el parrafo a), o en fecha posterior en conformidad con lo
dispuesto en el parrafo b).

3. Procedimiento y funcionamiento

a) El tribunal o la comisién dictard sus propias reglas de procedi-
miento. Todas las cuestiones procesales o sustanciales podran ser deci-
didas por el voto de la mayoria de los miembros.

b) Los miembros del tribunal o la comision seran remunerados a
tenor de lo dispuesto en el reglamento financiero de la Organizacién. El
Director General proporcionard los servicios de secretaria que se nece-
siten, tras consultar con el Presidente del tribunal o la comisién. Todos
los gastos del tribunal o la comisién y los de sus miembros, pero no los
de las partes en la controversia, correran por cuenta de la Organizacion.

4. Laudos e informes

a) El tribunal de arbitraje concluira sus actuaciones con un laudo,
que sera vinculante para todas las partes.

b) La comisién de conciliacién concluird sus actuaciones con un
informe dirigido a todas las partes en la controversia, que contendra
recomendaciones a las que estas partes deberdn prestar cuidadosa
atencién.
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